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ORDEN DEL DIA DE LA SESION ORDINARIA DEL DiA MIERCOLES 27 DE
MARZO DE 2019 A LAS 10:30 HORAS

1. Aprobacién de Actas de Sesion:

a. Aprobacion del Acta de la Sesién Ordinaria del CER del 03 de Diciembre de 2018.
b. Aprobacion del Acta de la Sesion Especial del CER del 17 de Diciembre de 2018.

2. Notificaciones recibidas:

a. Se informa que en fecha 03/12/18 (en horario posterior a la Ultima Sesién Ordinaria
del CER) la Profesora Graciela Massa presentd su renuncia (de manera informal,
via mail) a su cargo de Consejera por la minoria Docente. Su tratamiento deviene
abstracto por haberle sido otorgado el beneficio jubilatorio en fecha 01/03/19.

b. Consejero por la minoria Docente Alejandro Aisen presenta renuncia a su cargo a
partir del 18/03/19: su tratamiento

c. Profesora Nancy Guarnera (oportunamente candidata a Consejera Docente por la
minoria -no electa- presenta su renuncia.

3. Fijacién del Cronograma de Sesiones Ordinarias del CER para el afio 2019
(Articulo 42 del Reglamento Interno del CER).

a. La sefiora Rectora propone agregar en la respectiva Resoluciéon aprobatoria del

Cronograma de Sesiones Ordinaria para el afio 2019, texto de igual tenor al del

articulo 2° de la Resolucién (CER) N° 01/2018 (Resolucién (CER) N° 01/2018. Articulo 2°:
Disponer que en cada Sesion Mensual Ordinaria del Cuerpo deba ratificarse, o, eventualmente
modificarse la fecha de celebracion de la Sesion Ordinaria del mes siguiente, fijada en el Cronograma
aprobado mediante la presente Resolucion).

4. Regularizacién de la némina de Consejeros del Claustro Docente por la
mayoria'y minoria:
a. Regularizacion del Claustro Docente por la mayoria.
b. Regularizacién del Claustro Docente por la minoria.

5. Integracion de Comisiones Permanentes del CER (Articulos 22 y 23 del
CER, y Resolucién (CER) N° 06/12):
a. Integracion de las Comisiones Permanentes de:
1) Ensefianza;
2) Extension y Bienestar Estudiantil, e
3) Interpretacién y Reglamento.

6. Consejo de Convivencia: Breve informe y pase a Comision.
7. Sistema SAE: Breve informe y pase a Comision.

8. Informe de la Sefiora Rectora.
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