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ORDEN DEL DIA DE LA SESION ORDINARIA DEL DiA 24 DE_ABRIL DE
2015 A LAS 17:30 HORAS

1. Minuto de silencio en recuerdo y homenaje a las victimas del
Genocidio del Pueblo Armenio, al conmemorarse, en e | dia de la
fecha el centenario del comienzo de aquella tragica pagina en la

historia de la humanidad.

DIA DE ACCION POR LA TOLERANCIA Y EL RESPETO ENTRE LOS PUEBLOS

La ley N° 26.199 declara el 24 de abril como "Dia de accion por la tolerancia y el respeto entre los pueblos”,
en conmemoracion del genocidio de que fue victima el pueblo armenio y con el espiritu de que su memoria
sea una leccién permanente sobre los pasos del presente y las metas de nuestro futuro.

(Fuente: UBA: Programa de Derechos Humanos : http://www.uba.ar/derechoshumanos/noticia.php?idn=77)

2. Aprobacion del Acta de la Sesion Ordinaria del C  ER del 19 de Marzo
de 2015.

3. Ratificacion de dia y hora de celebracién de la Sesién Mensual
Ordinaria del CER del mes de Mayo de 2015.
(Conforme Cronograma aprobado mediante Resolucién -  CER- N° 05/15 debe
celebrarse el 20 de Mayo a las 09:30 hs)

Resolucion (CER) N° 05/2015. Articulo 2° : Disponer que en cada Sesion Mensual Ordinaria del Cuerpo
deba ratificarse, o, eventualmente modificarse la fecha de celebracién de la Sesi6n Ordinaria del mes
siguiente, fijada en el Cronograma aprobado mediante la presente Resolucion

4. Pases a Comisiones del CER:
a. Implementacion del Sistema Becario para los alumnos que integran el
SAE: Pase a la Comision de Extension y Bienestar Estudiantil para su
tratamiento.

b. Proyecto de libre eleccion de Tutor: Pase a la Comision de Ensefianza
para su tratamiento.

5. Proyecto aprobado por la Comision de Ensefianza d el Consejo
Superior de la Universidad de Buenos Aires relativo al Régimen de
Promocién: Consideraciones al respecto.

6. Informe del Sefor Rector:
a. Temas diversos.

7. Punto incorporado a pedido de la representacion por la minoria
docente:

Situacion institucional: Tratamiento de los siguien tes temas:

a. Direccion de Planeamiento Educativo.

b. Designacion de los Vicerrectores: sus funciones y su relacion con la
Carrera Docente.

c. Creacion de eventuales nuevas Secretarias, conforme lo expuesto por
el sefior Secretario de Escuelas Medias en reuniones mantenidas con
padres y representaciones gremiales.

d. Rol institucional que desempefara el CER en la gestién encabezada

por el sefior Rector Mg. Leandro Rodriguez.
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